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This research was conducted with the aim of investigating the effectiveness of metacognitive 

strategies on self-efficacy and motivational beliefs in students with learning disabilities.  The method 

of this research is semi-experimental and pre-test and post-test with control and follow-up groups. 

The research population includes all students with learning disabilities in the sixth grade in primary 

schools in Tehran in 1401-1402, and 30 of them were selected by random sampling. According to the 

sample size, 15 people were randomly assigned to the experimental group and 15 people to the 

control group. The self-efficacy scale of Duncan and McKeechie (2005) and the motivational beliefs 

questionnaire of Pintridge and DeGroot (1990) were used to collect data. Metacognitive strategy 

training was provided for 8 sessions in two months. Analysis of variance with repeated measurements 

was used to analyze the data.  The results of analysis of variance with repeated measurements showed 

that teaching metacognitive strategies has created a significant increase in self-efficacy (P<0.01) and 

motivational beliefs (P<0.01) of students with learning disabilities and these results It remained stable 

in the two-month follow-up (P<0.05).  According to the results of this research, it can be concluded 

that metacognitive strategies are a very effective training in increasing self-efficacy and motivational 

beliefs of students with learning disabilities, and all trainers and teachers can benefit from it. These 

results have important implications in the field of education and counseling services for such students 

as an important part of the learning process. 
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 دکارآمدی، باورهای انگیزشی، اختلال یادگیریوخراهبرد فراشناختی،   کلمات کلیدی:

 چکیده 

آموزان با اختلالات یادگیری راهبردهای فراشناختی بر خودکارآمدی و باورهای انگیزشی در دانش اثربخشی  این پژوهش با هدف بررسی

میانجام شد.   پیگیری  و  کنترل  گروه  با  آزمون  و پس  آزمون  پیش  نوع  از  و  آزمایشی  نیمه  پژوهش  شامل  این  پژوهش  جامعه  باشد. 

هستند که   1402-1401ی دانش آموزان دارای اختلالات یادگیری مقطه ابتدایی پایه ششم در مدارس ابتدایی شهر تهران در سال  کلیه

نفر در گروه    15نفر در گروه آزمایش و    15گیری تصادفی انتخاب شدند. با توجه به حجم نمونه  نفر به روش نمونه  30از میان آنان  

جایدهی شدند.   تصادفی  به صورت  مقیاس خودکارآمدیداده  آوریبرای جمعکنترل  از  )  ها  و مک کیچی  پرسشنامه   (2005دانکن  و 

انگیزشی   )باورهای  و دیگروت  به مدت  (  1۹۹0پینتریج  فراشناختی  راهبرد  آموزش  ارائه گردید.    8استفاده شد.  ماه  برای  جلسه در دو 

نتایج تحلیل واریانس با اندازه گیری مکرر نشان داد  گیری مکرر استفاده شد.  تجزیه و تحلیل داده ها از روش تحلیل واریانس با اندازه

آموزش   فراشناختی  که  در  راهبردهای  معناداری  و  (P<01/0)   خودکارآمدیافزایش  انگیزشی،  با  دانش  (P<01/0)  باورهای  آموزان 

سب نتایج حاصل از این بر ح .  (P>05/0ایجاد کرده است و این نتایج در پیگیری دو ماهه ثابت باقی مانده است )  اختلالات یادگیری  

می گرفت  پژوهش  نتیجه  فراشناختیتوان  آموزش    راهبردهای  افزایش  یک  در  موثر  دانش  بسیار  انگیزشی  باورهای  و  خودکارآمدی 

این نتایج تلویحات مهمی در زمینه آموزش و  توانند از آن بهره ببرند.  می  مربیان و معلماناست و همه  آموزان با اختلالات یادگیری  

 آموزان به عنوان بخش مهمی از فرایند یادگیری دارد. ای برای اینگونه دانش خدمات مشاوره
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  مقدمه
اختلالات ویژه یادگیری اصلاح عمومی است و اختلالاتی  براساس پنجمین نسخه راهنمای تشخیصی و آماری اختلالات روانی،  

آنرا شرح می استدهد که خصیصه  روزمره  یا کارکرد  پیشرفت تحصیلی  ایجاد مشکلاتی در  آمریکا،  ها،  روانپزشکی    )انجمن 

اختلالات اطلاق  های یادگیری به گروهی از های یادگیری« ناتوانیهمچنین مطابق تعریف »کمیته مشترک ملی ناتوانی (.2013

  کندشود که به صورت دشواری جدی در فراگیری و کاربرد گوش دادن، حرف زدن، خواندن، نوشتن و محاسبه تظاهر میمی

ی داشته و دارای یک روند تحولی است که از پیش  (. اختلالات یادگیری منشاء عصبی شناخت1397  ، )صادقی، زینعلی و فروغی

طور تقریبی (. به2،2010، بکران1،2014)بوایک بسی و پوپوویسی   کندهای بعد از تحصیل ادامه پیدا میاز دبستان آغاز و تا سال

رجبی،   ؛ به نقل از نریمانی،2007)آلتراس،  دگیری هستندهای عمومی آمریکا دچار نوعی اختلال یاآموزان مدرسهدرصد دانش 5

آن  (.1390  افروز و صمدی خوشخو، دارند،  بالاتر  یا  به متوسط  نزدیک  یادگیری، هوش  اختلال  با  و هم  کودکان  ها هم معما 

یادگیری دلالت بر این دارد که آنمتناقض هستند، به ها  طور معمول این کودکان در مدرسه مشکلات زیادی دارند، اصطلاح 

)عزتی    های جبرانی دارند تا در مدرسه موفق شوندکنند و نیاز به حمایتتلاش بیش از حدی میبرای یادگیری مطلب ساده  

هایی از قبیل خواندن نادرست و با زحمت کلمات،  (. اساس این اختلال در سطح شناخت است و با نشانه1401  بایی و آقاجانی،

محاسبه اعداد و مشکل در درک ریاضی همراه است.    مشکل در درک معانی، مشکلات املایی، دشواری در نوشتن، سختی در

های  های تحصیلی و عملکرد شغلی و یا فعالیتاین نارسایی تحت تاثیر سن تقویمی فرد قرار گرفته، باعث تداخل در فعالیت

ی، مشکلات  های مهم و مرتبط با اختلالات یادگیر(. از جمله حوزه1398 )انجمن روانپزشکی آمریکا،  شودروزمره زندگی فرد می

 مربوط به خودکارآمدی و باورهای انگیزشی است.

های خانوادگی و محیط اجتماعی را در بررسی علل ایجاد اختلالات، مطالعات مختلف سه عامل خصوصیات کودکان، جنبه

شکلبه در  تاثیرگذار  اصلی  عوامل  یگیری  عنوان  دادهاختلالات  نشان  گارمزی،  اندادگیری  و  اسمیت، 1985  )ماستن  و  ورنر    ؛ 

از بین این عوامل، پرداختن به خصوصیات   (.1399  ؛ هیمن و برگر به نقل از خرایم و همکاران،1997  ؛ ماریژن و کاسدن، 1992

به   کودکان اهمیت است؛  از جمله  )عوامل درون فردی( حائز  انگیزشی و شناختی  بر عوامل درونطوری که عوامل  فردی موثر 

انگیزشی در یادگیری و  شوند. روانشیادگیری محسوب می از دیرباز به بررسی تاثیر عوامل  ناسان و متخصصان تعلیم و تربیت 

اینکه، 1386  پور، حجازی و کیامنش،)محسن  اندهای گوناگون درسی توجه داشتهآموزان در حوزهعملکرد دانش (. با توجه به 

میهای  ناتوانی مشخص  زندگی  در  دیرتر  کمی  رجبی،  شوندیادگیری  و  عباسی  دانش1390)خرمایی،  و  اختلالات (  با  آموزان 

توانند به اهداف آموزشی نایل شوند. از همین رو، از تحصیل تنفر پیدا  های آموزش و پرورش معمولی نمییادگیری غالبا با روش

گرانت،می و  کنند)گرانت  تحصیل  ترک  است  ممکن  و  و  2010کنند  افروز  رجبی،  نریمانی،  از  نقل  به  این    (.1390صمدی،؛ 

شوند و مشکلات احساسی  مختلف مشکلات رفتاری و انگیزشی مواجه میهای تحصیلی با عوامل  کان به دلیل عدم موفقیتدکو

می نشان  خود  از  روانی  و  روحی  لطو  میان  این  از  که  مشکلات  مدهند  مهمترین  از  یکی  عنوان  به  فرد  خودکارآمدی  به  ه 

ب آموزشی  مشکلات  از  میبرخواسته  شمار  اصلی  رود.ه  از  تحصیلی  تحصیلی  خودکارآمدی  تکالیف  انجام  بر  موثر  عوامل  ترین 

تسو کایاما، هار، کیو و لانجر، ، وود،  یادگیرنده در مورد  آ(. خودکار2014است)گالا  انتظارات کلی است که  مدی نشان دهنده 

می شکل  اوخود  موفقیت  که  است  معتقد  و  عزت    دهد  باور  این  آورد،  خواهد  ارمغان  به  میرا  افزایش  را  او  اراده  و  -نفس 

تعبیره2017دهد)یاداک، موفقیت(.  از  ما  شناختی  و شکستای  میها  تاثیر  ما  بعدی  خودکارآمدی  باورهای  بر  گذارد،  هایمان 

توانایی درباره  یادگیرنده  قضاوت  معنای  به  خاص  طور  به  تحصیلی  اهداف  خودکارآمدی  به  آمیز  موفقیت  دستیابی  برای  اش 

است. مورد   آموزشی  در  شخص  یک  باورهای  را  خودکارآمدی  وی  شد.  معرفی  بندورا  توسط  بار  نخستین  خودکارآمدی 

اند که افراد  تواناییهایش برای سازماندهی و اجرای اعمال لازم برای دستیابی به نتایج مورد نظر تعریف کرد. مطالعات نشان داده

توانند  ی میوانی خود دارند، در برقراری ارتباط راحتترند، به آسانهای روحی و رتری از ویژگیبا خود کارآمدی بالا درک درست

از عواطف مثبت و منفی خود صحبت کنند و حمایت اجتماعی مناسبی برای خود پیدا کنند. این افراد در تحلیل وقایع، توانایی  

 
1 . Boyake & Pupusi 

2 . .Bekran 
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می و  دارند  کنندبالایی  بسیج  هدف  به  شدن  نزدیک  منظور  به  را  خود  عواطف  و    1999)بندورا،توانند  نریمانی  از  نقل  به 

از بختیارپور، حافظی و بهزادی،2004(. ولترز، گرین، میلر، کروسن و آکی)1393وحیدی، ای نشان  ( در مطالعه1399؛ به نقل 

بهره  بالای  سطوح  با  خودکارآمدی  که  همدادند  و  فراشناختی  و  شناختی  راهبردهای  از  دادن  گیری  آنجام  در  پایداری  چنین 

پژوهش ای معنابطهتکالیف درسی ر از بختیارپور و همکاران،  2010سالمون)های چانگ و  داری دارد. نتایج  ( نیز  1399به نقل 

نشان داد که خودکارآمدی به طور مثبت و معناداری با عملکرد تحصیلی رابطه دارد. همچنین نتایج مطالعات علایی خرایم ،  

آموزان با ناتوانی یادگیری به دلیل سطوح پایین انتظارات از خود، سطح پایینی از ( حاکی از آن است که دانش1391نریمانی)

 کنند. باورهای خودکارآمدی و انگیزشی را تجربه می

باورهای انگیزشی پایین  وجود دارد،    آموزان دارای اختلال ناتوانی یادگیریاما یکی از ویژگیهای شخصیتی که احتمالاً در دانش

کنترل فعالیت و راهبردهای یادگیری نقش  نگیزش یادگیری دانش آموزان، تعیین هدف،  ( نشان داد که ا2011گ )نچاست.  

دارد. بدین معنا که دانش آموزانی که انگیزش یادگیری بالاتر و توانایی بیشتری در تعیین اهداف   یمهمی در عملکرد یادگیر

می  یاد  بهتر  دارند  یادگیری  راهبردهای  و  فعالیت  کنترل  بر  بهتری  تسلط  و  داشته  انگیزش گیرند.  یادگیری  دیگر  سویی  از 

تحصیلی به عنوان یک متغیر اساسی در آموزش و پرورش مورد توجه پژوهشگران و متخصصان روان شناسی بوده است؛ زیرا  

کنند  تلاش و فعالیت هر دانش آموز در فرآیند یادگیری به میزان و کیفیت انگیزش او بستگی دارد. مطالعات انگیزشی تلاش می

نیرو می و  برانگیخته  را  رفتار  که  قرار دهند  عواملی  از   ه امروز(.  1397حمایت طلب،    ، شیخی،  رسلانی )ابخشند، مورد مطالعه 

عنوان مثال، استفاده از به    ،شودروشهای متنوعی به منظور ایجاد انگیزه در دانش آموزان دارای اختلالات یادگیری استفاده می

تبلت به کمک معلمان به منظور بهبود مهارت روخوانی دانش آموزان دارای اختلال خواندن استفاده شد و نتایج نشان داد که  

دارد   معناداری  و  مثبت  تأثیر  خواندن  اختلالات  دارای  آموزان  دانش  خوانی  روان  توانایی  بر  تکنولوژی  از  رهبر )استفاده 

شناختی و  ه است آموزش راهبردهای یادگیری  اددهمچنین تحقیقات نشان  (.  1397  ، کرباسدهی،کرباسدهی ابوالقاسمی، رهبر  

، امیری اصغری،  مهارتهای اجتماعی هیجانی )علی پور دهقانی (  1398  ،شجاعی ،  رسولی خورشیدی سرامی، نادری  فراشناختی)

 آموزان با اختلالات یادگیری تأثیر مثبت و معناداری دارد. انش بر باورهای انگیزشی د (1396زاده ،متقی، شکوفته و سعیدی،

اهمیت      امروزه  است.  فراشناختی  راهبردهای  از  مندی  بهره  عدم  یادگیری  اختلال  با  آموزان  دانش  مشکلات  شایعترین  از 

یادگیری در  است)توماس،فراشناخت  پذیرفته شده  مساله  بالا و حل  پیشگامان  1988(. فلاول )2014های سطح  از  یکی  ( که 

های شناختی خودش فرد درباره فرایندها و فرآوردهکند» فراشناخت به دانش  بررسی فراشناخت است، آن را چنین توصیف می

اگر متوجه شوم که من در یادگیری آ    ؛کنم کند؛ برای مثال من فراشناختی عمل میو یا هر آن چه مربوط به آنهاست اشاره می

می از »ب« دچار مشکل  دوباره    ،شومبیش  واقعیت  عنوان یک  به  پذیرفتن  از  قبل  را  بایستی »ث«  که من  احساس کنم  اگر 

کند«. فلاول فراشناخت وارسی و بازبینی نمایم. فراشناخت به نظارت فعال و نظم دهی پیامد و هماهنگی این فرایندها اشاره می

ای از اقدامات شناختی و تنظیم آن باشد نیز تعریف کرده  را به عنوان هر گونه دانش یا فعالیت شناختی که موضوع آن هر جنبه

اش شناخت در مورد شناخت است.  شود که معنای اصلیاست. بنا به قول فلاول این مقوله از آن جهت فراشناخت خوانده می

زند و راهبردهایی را برای  داپری تفکر خود میدانند که افراد به تفکر دربارهفرایندی مینیز فراشناخت را ( 2007پانورا و فیلیپ )

شوند و تلاش دانش آموزان را افزایش آگاهانه برانگیخته می  ، دهند. این راهبردها مبتنی بر هدف هستندحل مسأله گسترش می

معتقد است دانش آموزان دارای اختلالات یادگیری در مقایسه با دانش آموزان عادی در مهارت  (  2019پنینگتون )  دهند.می

دریافته پژوهشگران  دیگر  سوی  از  دارند.  بیشتری  مشکلات  چشمگیری  طور  به  فراشناختی  و  شناختی  سطح های  اگر  اند 

گیرنده،  هر قدر یاد (.  2018بانرت و همکاران  )آموزان بهبود یابد عملکرد یادگیری آنها هم بهبود خواهد یافت  فراشناخت دانش

تواناییدرباره محدودیت  و  یادگیری  مؤثر  راهبردهای  حافظهی  و  یادگیری  پیشرفت  های  افزایش  احتمال  بداند  بیشتر  خود  ی 

  ؛ی فراشناخت در دانش آموزان انجام گرفته استتحقیقات مختلفی در زمینه (. 2004توماس، ) تحصیلی او نیز بیشتر خواهد بود  

به بررسی تأثیر آموزش راهبردهای فراشناختی بر بهبود عملکرد خواندن دانش آموزان نارساخوان پسر (  1393یعقوبی و احدی )

منظور   بدین  تصافی در گروههای    64پرداختند؛  طور  به  و  انتخاب  را  ابتدایی  پنجم  و  پایه چهارم  پسر  نارساخوان  آموز  دانش 

جلسه تحت    10گروه آزمایش    ، پس آزمون با گروه کنترل بود  -آزمایش و کنترل قرار دادند. طرح پژوهش از نوع پیش آزمون  

شناختی قرار گرفتند، نتایج پژوهش آنها نشان داد که آموزش راهبردهای فراشناختی بر عملکرد خواندن های فراراهبرد  آموزش
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طی پژوهشی نیمه آزمایشی به بررسی اثر بخشی راهبرد  (  1389دانش آموزان تأثیر مثبتی داشته است. مجیدی و همکاران )

پرداختند نتایج پژهش آنها نشان داد که این راهبرد آموزشی تأثیر   با اختلال یادگیریدانش آموز    32خود آموزش دهی بر روی  

( فرخی  است.  داشته  نارساخوان  آموزان  دانش  خواندن  عملکرد  بر  راهبرد (  1390معناداری  آموزش  بخشی  اثر  بررسی  به  نیز 

پرداخت ارائه گردید و  لسج  8آموزشها طی    ؛فراشناختی آموزش دو جانبه بر درک مطلب دانش آموزان پسر دوم راهنمایی  ه 

طی پژوهشی آزمایشی دریافتند آموزش (  1391نتایج حاکی از اثر بخشی آموزشهای فراشناختی بود. غباری بناب و همکاران )

به بررسی اثر بخشی (  2012حدادیان و همکاران )  .دانش آموزان نارسا خوان مؤثر است  راهبردهای فراشناختی بر درک مطلب

ا کاهش  و  خواندن  عملکرد  بهبود  بر  دهی  آموزش  خود  فراشناختی  نتایج  راهبرد  پرداختند.  نارساخوان  آموزان  دانش  ضطراب 

پژوهش آنها نشان داد که راهبرد خود آموزشی بر بهبود عملکرد خواندن و کاهش اضطراب امتحان به صورت معناداری مؤثر  

( فلاول  راهبردها(  1988است.  به  نسبت  اغلب  ضعیف  آموزان  دانش  داد  در  نشان  هستند،  توجه  بی  یادآوری  و  یادگیری  ی 

نمی   فعالیتهای این زمینه نمیفراشناختی درگیر  به درگیری در  نیاز  )  کنند. شوند و حتی احساس  اوشیا  طی  (  1994اوشیا و 

به   راهبرد  پژوهشی  از  استفاده  و  خواندن  اهداف  از  آگاهی  آموزش  بخشی  اثر  پرداختند.   فراشناختیبررسی  آموزان  دانش  در 

آموزش  8ها طی  آموزش اثربخشی  از  آنها حاکی  پژوهش  نتایج  ارائه گردید.  استجلسه  ارائه شده  )  .های  در  (  2009سن  نیز 

پژوهشی آزمایشی ارتباط بین استفاده از راهبردهای فراشناختی و درک مطلب خواندن را مورد بررسی قرار داد. نتایج پژوهش  

ی موجب بهبود معنادار درک مطلب گروه آزمایش نسبت به گروه کنترل گردیده  وی نشان داد که آموزش راهبردهای فراشناخت

نجام گرفته است. اغلب ی اثر بخشی راهبردهای فراشناختی اهای گوناگونی درباره شود پژوهشاست. همان طور که ملاحظه می

کننـد، در عملکـرد  اند، یادگیرندگانی که از راهبردهای درست و متناسب تکالیف یادگیری استفاده می این پژوهشها نشان داده

آموزان با  با توجه به موارد اشاره شده از آنجایی که بخش قابل توجهی از مشکلات دانش  .  کننـدتحصـیلی خـود پیشـرفت مـی

ر  اختلال یادگیری مربوط به اکتساب و کاربرد راهبردهای فراشناختی ، خودکارآمدی و باورهای انگیزشی است و از سوی دیگ

آموزان صورت گرفته است، های بسیار اندکی در رابطه با اثربخشی راهبردهای فراشناختی بر این قبیل دانشمطالعات و بررسی

پژوهش حاضر در پی پاسخگویی به این سوال اساسی است که آیا راهبردهای فراشناختی بر خودکارآمدی و باورهای انگیزشی  

 آموزان دارای اختلال یادگیری در مقطع ابتدایی تاثیر دارد؟ دانش

 

 روش:

باشد. طرح کلی این  آزمون و پیگیری میآزمون، پسپژوهش حاضر از نوع نیمه تجربی با گروه کنترل و ارزیابی به صورت پیش

 ارائه شده است. 1پژوهش در جدول 

 

 طرح کلی پژوهش  1جدول 
عضویت  نحوه گمارش

 گروهی 

 پیگیری پس آزمون متغیر مستقل  پیش آزمون

R   ازمایش

 X1اول
 

1X 
  

R  کنترلC 
 

 
  

  1Xشناختی=اراهبردهای فر             Rگمارش تصادفی=       Cگروه کنترل=

پایه   ابتدایی مراجعه کننده به مراکز اختلال یادگیری   ششمجامعه آماری پژوهش کلیه دانش آموزان دارای اختلال یادگیری 

سال    تهرانشهر   نمونهبودند  1402-1401در  روش  از   حاضر  پژوهش  در  است،  ،  شده  استفاده  دسترس  در  طی   گیری  که 

حاضر در نمونه خواسته شد در و پسر    هدف مراجعه شد و با کسب اجازه از مراکز از دانش آموزان دختر    راکزمراحل اداری به م

صورت رضایت در کلاسهای آموزش فراشناختی جهت بهبود یادگیری شرکت کنند همچنین هدف پژوهشگر نیز برای آنها شرح  

ت نداشتند، از بین دانش  نبودند و رضای   کنار گذاشتن دانش آموزانی که به دلایل مختلف حاضر به همکاریداده شد. پس از  
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داشتند،   آموزشی  دوره  در  شرکت  برای  آگاهانه  رضایت  که  گروه    30آموزی  دو  در  تصادفی  صورت  به  که  شدند  انتخاب  نفر 

رار این بین تنها گروه آزمایش تحت آموزش فراشناختی یادگیری قدر  نفر جای گذاری شدند.    15آزمایش و کنترل هر گروه  

گرفتند. پیش از آموزش متغیر مستقل از هر دو گروه پیش آزمون به عمل آمد و پس از پایان جلسات آموزش متغیر مستقل به 

دانش آموز گروه آزمایشی از هر دو گروه پس آزمون به عمل آمد. بر این اساس ملاک شرکت در پژوهش شامل رضایت آگاهانه  

در این تحقیق به منظور    .تر میباشدبود. اما ملاک خروج شامل نداشتن رضایت، پایه های بالاتر یا پایین  ششمپایه  و پسر    دختر  

افزارتجزیه و تحلیل داده  از طریق  نرم  اندازه گیری مکرر  با  از تحلیل واریانس  -بهره   SPSS25ها و آزمون فرضیه پژوهش 

 :ها از ابزارهای زیر استفاده شدبرای گردآوری داده برداری گردید. 

 

 

  (MSLQ)مقیاس راهبردهای انگیزشی برای یادگیری

گویه دارد که شامل    25برای سنجش باورهای انگیزشی ساخته شد. این مقیاس  (  1990این مقیاس توسط پینتریج و دیگروت )

ای از درجه   5از نوع بسته پاسخ و در یک طیف لیکرت    ش گذاری درونی و اضطراب امتحان است. گویه هاارز    خرده مقیاس  دو

باورهای  برای  کرونباخ  آلفای  ضرایب  و  بررسی  مقیاس  سازندگان  توسط  آزمون  پایایی  است.  مخالفم  کاملا  تا  موافقم    کاملا 

ت آمده است در ایران نیز مقیاس ترجمه و اجرا شد و  به دس  75/0ارزش گذاری درونی و اضطراب امتحان  ،    89/0انگیزشی  

گزارش شد و روایی مقیاس نیز از روش باز    71/0و   75/0 آلفای کرونباخ برای ارزش گذاری درونی و اضطراب امتحان به ترتیب 

 (. 1395به دست آمده است )آرامی، منشئی عابدی،  79/0آزمایی با ضریب اعتبار 

 

 خودکارآمدی پرسشنامه  

انگی  راهبردهای  پرسشنامه  از  بخشی  پرسشنامه  )این  همکاران  و  پینتریچ  یادگیری  برای  توسط  1993زش  شده  بازنویسی   )

( کیچی  مک  و  پرسشنامه  2005دانکن  شامل  که  پایایی  سوا  31(،  با  یادگیری  راهبردهای  سوالی   19پرسشنامه    87/0لی 

 8که در این تحقیق    بود.  93/0سوالی خودکارآمدی با پایایی    8و پرسشنامه    77/0مدیریت منابع یادگیری با پایایی    راهبردهای

 سوال بخش خودکارآمدی مورد استفاده قرار گرفت. 

 

 آموزش فراشناختی

( تنظیم شده است مدل پینتریچ در  1999لازم به ذکر است که این برنامه براساس مدل فراشناختی خود تنظیمی پینتریج ) 

 جلسه انجام شد که در  8ت. این آموزش طی  ( مورد استفاده قرار گرفته اس1387( و مصطفایی )1387پژوهشهای توکلی زاده )

 ( آمده است. 1جدول )

 . راهبردهای فراشناختی1جدول
 )ایجاد رابطه دوستانه و ایجاد طرح مثبت از آموزش   برقراری ارتباط جلسه اول

 های ایجاد و افزایش آن( انگیزه و علاقه و راه)بحث پیرامون   انگیزش و علاقه جلسه دوم 

 آشنایی با تعیین هدف مطالعه و آشنایی با راهبرد تمرکز و توجه  جلسه سوم 

 ریزی و تنظیم زمان جهت بهتر انجام شدن کار و کنترل بیشتر بر آن( )بحث درباره برنامه ریزیبرنامه  جلسه چهارم 

 آشنایی با راهبرد تکرار و مرور  جلسه پنجم 

 هبرد بسط و گسترش معنایی آشنایی با را جلسه ششم 

 آشنایی با راهبرد سازماندهی و آموزش روش پس ختام  جلسه هفتم 

 آشنایی با راهبرد خودتنظیمی و مرور مطالب گذشته  جلسه هشتم 

 

 ها:یافته
 ارائه شده است.   2های توصیفی خودکارآمدی، باورهای انگیزشی در جدول شماره آماره
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 باورهای انگیزشی های مولفهی و  . میانگین و انحراف معیار خودکارآمد2جدول

 ها گروه

 اضطراب امتحان گذاری درونی ارزش خودکارآمدی 

 میانگین
انحراف 

 استاندارد
 میانگین

انحراف 

 استاندارد
 میانگین

انحراف 

 استاندارد

 آزمایش 

 22/6 13/41 22/10 31/46 63/3 20/32 آزمون پیش 

 98/5 22/40 19/8 06/42 30/3 86/38 آزمون پس

 44/5 36/37 16/8 87/40 86/3 54/37 پیگیری 

 کنترل 

 34/5 22/35 58/8 61/45 72/3 26/32 آزمون پیش 

 67/6 36/33 99/10 97/45 62/3 13/34 آزمون پس

 37/43 98/2 02/34 پیگیری 

 

 

 

 

 

 

 

 

14/9 

 

 

39/33 32/4 

 

جدول  یافته در  توصیفی  می  2های  آزمون  نشان  پس  نمرات  میانگین  که  خودکارآمدیو  دهد  پیگیری  های  مولفه  و  مرحله 

شود.  متغیر در گروه کنترل تغییرات محسوسی  مشاهده نمی  دونسبت به پیش آزمون افزایش یافته است. در    باورهای انگیزشی

آزمون و پیگیری  س آزمون، پ های پیشنمرهگیری مکرر روی میانگینجهت بررسی اثر مداخله آزمایشی، تحلیل واریانس با اندازه

 باورهای انگیزشی( انجام گرفت.  های مولفه  و روی متغیرهای وابسته )خودکارآمدی

-ندازههای تحلیل واریانس با اهای این پژوهش مفروضهها، برای اطمینان از اینکه دادههای مربوط به فرضیهقبل از تحلیل داده 

می برآورده  را  مکرر  شدگیری  پرداخته  آن  بررسی  به  فرض  هکنند،  پیش  که  دادهاست  توزیع  بودن  نرمال  شامل  آن  ها،  های 

اسمیرنوف جهت    –های کوواریانس بین گروهی بررسی شود. نتایج آزمون کلموگراف  های خطا و برابری ماتریسبرابری واریانس

به دست آمده معنادار    Z  متغیر وابسته، مقدار   دوگیری هر  بررسی نرمال بودن توزیع داده ها نشان داد که در همه مراحل اندازه

داده  (.P>05/0)نبود توزیع  بودن  نرمال  برابری بنابراین فرض  بررسی  لوین جهت  آزمون  نتایج  است. همچنین  رعایت شده  ها 

آزمون   بار  انگیزشی  و  خودکارآمدیواریانس های خطا در سه  بود که مقادیر  بیا  باورهای  این  با درجات    Fنگر  به دست آمده 

( نیست (DF=    28و    1آزادی  معنی(.  P>05/0.)  معنادار  تفاوت  نتیجه  گروهدر  خطای  واریانس  بین  و  داری  ندارد  وجود  ها 

استفاده کرد.   گیری مکرربا اندازهتوان از آزمون تحلیل واریانس  بنابراین فرض همگنی واریانس های خطا رعایت شده است و می

ماتریس برابری  فرض  بررسی  جهت  باکس  ام  آزمون  نتایج  علاوه،  متغیرهای  به  شده  مشاهده  کوواریانس  بین  واهای  در  بسته 

  ( 24373/132و    6با درجات آزادی )باورهای انگیزشی    و  خودکارآمدیها، نشان داد که مقادیر به دست آمده برای متغیر  گروه

سطح   می  005/0در  رو  این  از  نیست،  های  معنادار  ماتریس  برابری  فرض  پژوهش،  وابسته  متغیر  دو  هر  در  که  گفت  توان 

ا شده  رعایت   ، شده  مشاهده    بودن   همانی   فرض   بررسی  به  مربوط  موشلی  کرویت  آزمون  نتایج   3  جدول ست.  کوواریانس 

 از   بیشتر  پژوهش  متغیرهای  مورد  در  موشلی  کرویت  آزمون  از  حاصل  معناداری  سطوح  که  دهدمی  نشان  را  کوواریانس  ماتریس

رعایت  . با توجه به است شده  رعایت  متغیرها مورد در  ها کوواریانس   همگنی  که  گفت توانمی  بنابراین است؛  آمده  دست  به 05/0

   باشد. مجاز می  با اندازه گیری مکرراستفاده از آزمون تحلیل واریانس   ،ها فرضپیش

 

 آزمون کرویت موشلی مربوط به بررسی فرض همانی بودن ماتریس کوواریانس .  3جدول

 متغیر
آماره آزمون 

 موشلی

آماره آزمون کای  

 اسکوئر

درجه  

 آزادی 

سطح 

 معناداری 
 گیسر -گرینهاوس

هیون  

 فلت

 355/0 652/0 08/0 2 64/8 879/0 خودکارآمدی 

 682/0 711/0 41/0 2 25/6 598/0 باورهای انگیزشی 
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 های مکرر برای اثرات بین گروهی و اثرمتقابلگیرینتایج آزمون تحلیل واریانس با اندازه  .4جدول

 متغیرها
مجموع  

 مجذورات 
 درجه آزادی 

میانگین 

 مجذورات 
 مجذور اتا داری معنی Fآماره 

       خودکارآمدی 

 603/0 001/0 605/42 078/186 2 156/372 گروه

 456/0 001/0 500/23 633/102 2 276/205 زمان

 51/0 001/0 51/29 52/141 21/2 78/312 زمان*گروه

ارزش گذاری  

 درونی 
      

 583/0 001/0 405/11 05/61 2 115/122 گروه

 316/0 001/0 500/8 50/55 2 011/111 زمان

 326/0 001/0 10/9 58/59 2 16/119 زمان* گروه

اضطراب  

 امتحان 
      

 513/0 001/0 505/12 05/55 2 105/110 گروه

 326/0 001/0 45/10 74/52 2 49/105 زمان

 322/0 001/0 195/11 58/54 2 16/109 زمان* گروه

 

های مولفههای عامل )پیش آزمون، پس آزمون و پیگیری( در میزان  نشان داده شده است، بین نمره  4همانطور که در جدول

ها،  (. در بررسی اثر متقابل بین مراحل آزمون و گروهP<01/0و خودکارآمدی تفاوت معناداری مشاهده شد )  باورهای انگیزشی

های مولفهو    ها در متغیرهای خودکارآمدیهای عامل )پیش آزمون، پس آزمون و پیگیری( و گروه نتایج نشان داد که بین نمره

انگیزشی  )  باورهای  معناداری مشاهده شد  متقابل  از  P<01/0اثر  هر کدام  آماری  توان  و  اتا(  )مجذور  تفاوت  یا  تاثیر  میزان   .)

جدول   در  گروه    4متغیرها  نمرات  اینکه  به  توجه  با  است.  گردیده  هر  اختیشنفراارائه  در  کنترل  گروه  به  متغیر    دو   نسبت 

نتایج    5معنادار است. در جدول    05/0بیشتر است و این تفاوت در سطح خطای    باورهای انگیزشیهای  مولفه  و    خودکارآمدی

 ها آورده شده است. آزمون بنفرونی برای مقایسه میانگین

 

 مراحل آزمون در گروه آزمایش و کنترل: نتایج آزمون بنفرونی برای مقایسه دوبه دوی  5جدول
آزمون گروه متغیر پس    -پیش 

 آزمون 

 پیگیری -پس آزمون پیگیری  -پیش آزمون

تفاوت    

 ها میانگین

سطح  

 معناداری 

تفاوت  

-میانگین

 ها

سطح  

 معناداری 

تفاوت  

-میانگین

 ها

سطح  

 معناداری 

 114/0 32/1 0001/0 34/5 0001/0 66/6 آزمایش  خودکارآمدی 

 54/0 11/0 081/0 76/1 06/0 87/1 کنترل

گذاری   ارزش 

 درونی

 114/0 19/1 0001/0 56/3 0001/0 09/4 آزمایش 

 07/0 5/1 059/0 24/1 312/0 46/0 کنترل

اضطراب  

 امتحان 

 104/0 19/1 0001/0 66/4 0001/0 99/4 آزمایش 

 08/0 6/1 044/0 24/1 226/0 36/0 کنترل
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نتایج جدول اساس  میانگین خودکارآمدی  5بر  بین  آزمایش  گروه  پیش  های  مولفهو    در  مقایسه مراحل  انگیزشی در  باورهای 

آزمون-آزمون پیش  و  آزمون   آزمون  -پس  پس  مراحل  مقایسه  در  اما  شد  حاصل  معناداری  تفاوت  تفاوت –پیگیری  پیگیری 

( نشد  حاصل  خودکارآمدیP>05/0معناداری  که  معنی  این  به  آموزش  و    (.  از  بعد  انگیزشی  طور    فراشناختیباورهای  به 

 معناداری افزایش پیدا کرده است و این افزایش بعد از گذشت دو ماه پایدار مانده است.  

 

 گیری بحث و نتیجه

لال  خودکارآمدی و باورهای انگیزشی کودکان دارای اخت   برآموزش فراشناختی    یاثربخش  یبررس  هدف از انجام پژوهش حاضر

در   اندازه  عمقطیادگیری  با  واریانس  تحلیل  آزمون  نتایج  بود.  و  ابتدایی  آزمون  پس  آزمون،  پیش  مقایسه  برای  مکرر  گیری 

 پیگیری متغیر خودکارآمدی و باورهای انگیزشی در گروه های فراشناختی و گروه کنترل نشان داد که بین نمرات پیش آزمون
آزمون و پیگیری پس آزمون در متغیرهای خودکارآمدی و باورهای انگیزشی تفاوت معنادار وجود دارد ولی بین نمرات پسو  

(  1990، پینتریچ و دی گروت )(1990این تحقیق در راستای یافته های زیمرمن و مارتینز پونز )تفاوت معناداری وجود ندارد.  

باشد در پژوهش زیمرمن و  می(  1988آرچر )ایمز و  (  1996میلر و همکاران )(  1996، گرین و میلر )(1992میلر و دیگران )

برای (  2004بعد از آموزش راهبردهای خود تنظیمی نمره های خودکارآمدی افزایش یافت )زیمرمن و کلری )(  2004کلری )

می مطالعه  این  نتایج  ساختن  یادگیری روشن  فرایند  در  فعال  کنندگان  مشارکت  تنظیم  خود  یادگیرنده  که  کرد  ادعا  توان 

دانش این  یادگیری خود،  اهداف  پیگیری  برای  بر  هستند.  به طور مداوم  و  یادگیری گوناگون  راهبردهای  از  استفاده  با  آموزان 

می نظارت  خود  تلاش پیشرفت  در  تنظیم  خود  یادگیرندگان  به  کنند.  لزوم  صورت  در  و  هستند  مصر  یادگیری  برای  هایشان 

ند. این دانش آموزان فرایند یادگیری را با در نظر گرفتن اهدافشان شروع دهمنظور یادگیری بهتر راهبردهای خود را تغییر می

کنند.  به اهدافشان برنامه هایشان را کنترل می کنند و سپس راهبردهای مناسب را انتخاب و به طور مدام به منظور دستیابیمی

راهبردهای   از  بیشتر  که  آموزانی  می  فراشناختیدانش  معنیاستفاده  اطلاعات  دارند  سعی  یک  کنند  یا  بیاروند  بوجود  را  دار 

به منظور توسعه و   را  یادگیری مناسب  ایجاد یک محیط  و  ایجاد کنند و همچنین فرآیند  پیشین  با اطلاعات  ارتباط منطقی 

 افزایش کارآمدی تحصیلی خودشان کنترل کنند.

از     آموزان  این دانش  راهبردهای فراشناختی  از  استفاده  با  یادگیری  به عبارت دیگر  آنها تلاش  کیفیت  آگاه هستند.  هایشان 

به موقع یادگیری  راهبردهای  از چالشها، کاربرد  بردن  اهداف خاص و سطح    ،برای کسب موفقیت تحصیلی مهم، لذت  تنظیم 

استفاده می کنند  فراشناختی  دهند. در حالی که دانش آموزانی که کمتر از راهبردهای یادگیری  خودکارآمدی بالا را نشان می

آنها یک یادگیری کوتاه مدتی دارند که در صورت مورد استفاده قرار نگرفتن فراموش خواهد   ؛فقط یادگیری طوطی وار دارند

این امکان را برای یادگیرندگان ایجاد می کند تا رفتارشان را مشاهده و کنترل کنند به این معنی که    راهبردفراشناختیشد.  

شخصی    . دهندکنند و یا پاداش میمی کنند و با توجه به معیارهای خود خودشان را تنبیه می  رفتارهایشان را خودشان ارزیابی

شود. چون معتقد است  که ارزیابی از نتایجش مثبت باشد به صورت خودکارآمد و یادگیرنده با علاقه و ساعی در نظر گرفته می

صورتی که معتقد باشد امکان موفق بودن را دارد اما  تر باشد اما شخصی که ارزیابیش راضی کننده نیست در  تواند موفقکه می

( بندورا  اعتقاد  به  آمد.  نخواهد  پایین  او  خودکارآمدی  نبوده،  مناسب  کرده،  استفاده  که  خودکارآمدی  (  1982راهبردهایی 

ی که از خودکارآمدی افراد  .دهدهای هیجانی افراد را در برخورد با محیط پیرامون تحت تأثیر قرار میالگوهای فکری و واکنش 

کنند و درگیری شناختی بیشتری در تکلیف از خود دهند )سینز تری استفاده می بالایی برخوردارند از پردازش و استدلال عمیق

خودکارآمدی و راهبردهای یادگیری اثر تعاملی بر یکدیگر دارند یعنی استفاده از راهبردهای  ( 1991شانک ) (  2008،و همکاران

افزایش خودکارآمدی می  منجر به موفقیت و نشان   فراشناختییادگیری   نتیجه  فرد مهارتهای خود را باور کرده و به    .شوددر 

اعتماد میآن استفاده میها  آنها  از  بالایی دارند، در  (.  2000نماید زیمرمن )کند و در تکالیف بعدی  افرادی که خودکارآمدی 

پایی ن دارند از راهبردهای شناختی و فراشناختی به میزان بیشتری استفاده کنند  مقایسه با کسانی که باورهای خودکارآمدی 

دانش  .(2006  یوگلستر،  و  رٹ)بریو از  برخی  تحصیلی  است مشکلات  فراشناختی  راهبردهای  نبردن  کار  به  علت  به  آموزان 

های خود کمتر آموزان به مهارتشود و در نتیجه دانش  شکست در تکالیف و حل مسئله منجر به پایین آمدن خودکارآمدی می

خودکارآمدی نقش مهمی  (  1997کنند و مشکلات تحصیلی بیشتری خواهند داشت. در این راستا طبق نظر بندورا )اعتماد می 
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آموزان توان گفت که وقتی دانشمی(  2002در خود تنظیمی حالتهای عاطفی و هیجانی دارد. همراه با لیبن، بیرنگ و پنتریچ )

شوند و سعی در بهبود عملکرد خود دارند به یک احساس خودکارآمدی  ظور یادگیری و درک کردن متمرکز میبر تلاش به من

آموزان در کسب بهترین و بالاترین نمره آنها را به سوی اضطراب برده و با کاهش  یابند. در حالی که تلاش دانشبالا دست می

می رو  روبه  زاده،  کند.خودکارآمدی  یوسف  از  نقل  به  همکاران،  و  فلاول  و  همکاران  و  بیکر  که    (1391همچنین  معتقدند 

اطلاعات، درک مطلوب خواندن انگیزش  ،  مهارتهای فراشناختی نقش مهمی در انواع فعالیتهای شناختی از جمله تبادل کلامی 

آموزی زبان  است  نوشتن  بازی می ،  توجه،  ادراک،  پیشرفت درک کلامی،  اجتماعی  و شناخت  بدیهی  حافظه حل مسئله  کند. 

های بیشتر  دهد و موفقیتافزایش هر یک از تواناییهای فراشناختی در دانش آموزان آنها را در کسب موفقیتهای بیشتر یاری می 

سازد تا  واقع فراشناخت برای یادگیری موفق ضروری است؛ زیرا افراد را قارد می  شود. درباعث افزایش خودکارآمدی در آنها می

تواند با جایگزینی مهارتهای جدید اصلاح  های شناختی پرداخته و همچنین در تعیین نقاط ضعف که میبه مدیریت بهتر مهارت

ای را برای ایجاد خودکارآمدی و سپس افزایش آن ایجاد می  ( و یادگیرهای موفق زمینه2015  ،سازد )ساریجوبانشود توانا می

 کند. 

راهبرهای   پزوهش نشان داد که  این  نتایج  یادگیری  همچنین  اختلال  با  انگیزشی دانش آموزان  باورهای  بر میزان  فراشناختی 

یافتهموثر است.   راستای  پژوهش میدر  این  توانایی های  بهبود  تبیین کرد که در صورت  فراشناختی، میتوان توان چنین  های 

خودکارآمدی افراد و به تبع آن باورهای انگیزشی آنها را بهبود بخشید. در واقع فردی که از توانایی فراشناختی بالایی برخوردار 

ریزی درست و نظارت کنترل شده سعی در رسیدن به آنها دارد و به صورت  است به اهداف خود آگاهی کامل دارد، با برنامه

شود  عمل کردن بر اساس اصول درست در این افراد باعث می  .کند مداوم عوامل مختلف درگیر در این جریان را سازماندهی می

های خود داشته باشد )خودکارآمدی( نکات قوت و ضعف خود را به درستی بشناسند و برای که تصور و باور بهتری از توانایی

خواهند به درستی تلاش کنند و ترسی از عملکرد خود نداشته باشند باورهای انگیزشی؛ بنابراین پژوهش حاضر  چیزهایی که می

تواند به لحاظ کاربردی در این زمینه حائز اهمیت باشد؛ زیرا یافته های به دست آمده از این پژوهش دربردارنده این پیام به  می

می که  است  آموزشی  برنامهمسئولان  با  روشتوانند  و  درست  آموزشی  فرایندهای  های  رشد  حین  در  بهینه  تدریس  های 

انگیزشی   نیز تحت تأثیر قرار دهند. با این حال وجود  را    آموزان با اختلال یادگیریدانشفراشناختی خودکارآمدی و باورهای 

هایی از قبیل  محدودیت در هر پژوهشی انکارناپذیر است و توصیه می شود تا در پژوهشهای آتی با مدنظر قرار دادن محدودیت

از آنجایی که   بررسی قرار داد.   نمونه انتخابی، پژوهش حاضر در نمونه های دیگر این جامعه و یا حتی جوامع مختلف دیگر مورد

آموزان دارای  دانش  باورهای انگیزشینتایج این پژوهش نشان داد آموزش یادگیری فراشناختی موجب افزایش خودکارآمدی و  

آموزان توان این آموزش را به صورت مهارتهای یادگیری یا مهارت های مطالعه در مدارس به دانششود میمی  یادگیریاختلال  

از یادگیری  انگیزشو  آموخت تا احساس خودکارآمدی   با هدف  ارتقاء یابد. همچنین پیشنهاد می  آنان  پژوهشهای آینده  شود 

بررسی آموزش یادگیری فراشناختی با توجه به جنس ، پایه تحصیلی متفاوت انجام شود. همچنین اثر بخشی این روش برای 

 سایر اختلالات یادگیری از قبیل اختلال نوشتن اختلال خواندن نیز بررسی شود.

 

 منابع 
(. چاپ  1398)  (. راهنمای تشخیصی و آماری اختلالات روانی، ویرایش پنجم. ترجمه یحی سید محمدی2013)  انجمن روانپزشکی آمریکا.

 هشتم، تهران: نشر روان. 

و یادگیری خود    (. مقایسه باورهای انگیزشی، مهارتهای فراشناختی1395)  طیبه  شریفی،عابدی، احمدی و    ؛؛ منشئی، غلامرضاآرامی، زهرا

 59-70(.2)11آموزان تیزهوش و عادی شهر اصفهان. رویکردهای نوین آموزشی.تنظیمی دانش

ی بین جایگاه مهار، کمالگرایی و خودکارآمدی با اضطراب امتحان و  رابطه(.  1389)  بختیارپور، سعید؛ حافظی، فریبا؛ بهزادی شینی، فاطمه

 .52-3،35  شناسی،روان های نو در  ی یافتهعملکرد تحصیلی در دانشجویان. مجله

آموزان با و بدون ناتوانی یادگیری.  ورزی در مادران دانشی کمالگرایی و تعللمقایسه(.  1390)  خرمایی، فرهاد؛ عباسی، مسلم؛ رجبی، سعید

 .77-6(،1)1های یادگیری،  ی ناتوانیمجله
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)  ،فروغی؛  شینا  ،زینعلی  ؛عباس  ،صادقی آ1397زهرا.  تأثیر  مهارت(.  کنش موزش  بر  شناختی  توانایی های  و  اجرایی  شناختی  های  های 

 . 57-38(،2)8  های یادگیریناتوانی.  کودکان دارای اختلال یادگیری

.  آموزان با و بدون ناتوانی یادگیریقربانی در دانش -(. مقایسه اضطراب اجتماعی با رفتار قلدری1401اله. )سیف   ،آقاجانی؛  مریم  ،عزتی بابی

 . 78-62(،1)12  ،های یادگیریناتوانی 

علیرضمحسن کیامنش،  الهه؛  حجازی،  مریم؛  در  (.  1386)ا  پور،  پایداری  و  یادگیری  راهبردهای  پیشرفت،  اهداف  خودکارآمدی،  نقش 
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